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Periodo 2021
: Institucion y/o Duracion
Nombre d_els:urso Objetivo del Curso inataictor I/E | No. Parf. Cikg Fecha
- El participante podra  definir
Impacto, Redes Sociales ; =
; 3 5 Y| desarrollar y ejecutar una estrategia Lic. Jorge Brecho E 75 2 hrs. 15/enero/2021
Difusion i ; :
| _ . eficiente de redes sociales. -
' Octavio Chavez, Bruce
Adams, Ray Baray,
David Colmenares,
lacobo Garcia, Ulises
Compartir con las personas servidoras | Contreras, Rosa Ma. Cruz,
o _ participantes en el Programa CEP las Teresa Guajardo, Ménica ;
Seminario DIALOGOS POR LA | ayperiencias, aprendizajes, hallazgos, | 283" ElizabethKellar, ; 3,4,9,11,16,18,23
INTEGRIDAD EN EL SERVICIO | 1 dac) { || ‘Banaelopes; M. Terese | E 13 brs; de febrero 2021
PUBLICO imitaciones y recomen a‘cmnes ene Brito, Sonia Murillo, luan . de febrero
' proceso de consolidar la ética en | M. Torres, Maria Casar,
entidades publicas. | Miguel Crespo, Alejandro ‘
Rmz, Zeferino Salgado, lose

A. Plata, Dalia Toledo, [
i Oscar Bautista, Monique ‘ ‘
Murad |
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Nombre del curso

Objetivo del Curso

Duracion
Curso

Institucion y/o

Instructor VE

No. Part.

Fecha

'Etica en el Servicio Publico

El participante generara una cultura de
principios y valores que fortalezcan al
buen cumplimiento del quehacer
gubernamental, fomentar la conducta
etica y mejorar la funcion publica a
través de las normas que regulen el
comportamiento y la conducta de los
servidores publicos de la
administracion publica estatal en
Coahuila.

Lic. Alberto Isai Suarez
36

; 1 hr.
Pérez |

12/febrero/2021

Salud Mental y COVID-19:
una prioridad de los
‘ Derechos Humanos

|

Los participantes identificaran la
relacion que existe entre los derechos
humanos y la salud mental a partir del
reconocimiento de ésta como un
derecho humano y su importancia en
la vida de las personas, con la finalidad
de promover su respeto y garantia en

' todos los contextos de la sociedad.

Derechos Humanos 1 hr.

| l

19/febrero/2021

‘ Estrategias de Atencion para
personas con discapacidad.

L B

Crear conciencia entre los servidores
publicos del respeto que merece la

' persona con discapacidad como

| usuario de un servicio.

F-SGC-020 Rev 04

| Lic. Miguel Angel
Ruelas Ojeda, DIF
Coahuila | ‘

26/febrero/2021
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Nombre del curso Objetivo del Curso

Institucion y/o
Instructor

VE

No. Part.

Duracion
Curso

Fecha

' Resaltar la importancia de sumarnos
a la lucha por la erradicacion de la
violencia contra las mujeres, de
| construir un mundo mas justoy
Derechos de la Mujer equitativo, asi como de
conmemorar a todas aquellas
mujeres que han luchado por los
derechos que todas tenemos

Salma Alegria Pérez
Acero

Los participantes identificaran
problemas de los derechos humanos
desde los diferentes grupos en
situacion de vulnerabilidad en su

' contexto como funcionarios
publicos, los participantes
conoceran los fundamentos y
principios de los derechos humanos.
Los participantes conoceran los
Derechos de las personas con
discapacidad desde la perspectiva
de derechos humanos.

lgualdad y No Discriminacion |

Erasmo Ramos Gil

51

1 hora

8/marzo/2021

50

2 horas

10y 11 de marzo
de 2021

F-SGC-020 Rev 04
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Nombre del curso Obijetivo del Curso ln?:l.:::l.:gt':) 3;!0 I/lE | No. Part. Dg?;'g“ ; __::F_ef:ha_
‘Impulsar formacion enfocada en las
'obligaciones, asi como en los deberes
i 'en el tratamiento y proteccion de la .
| Datos Personales informacion de las personas Menica Cansern E 28 1 hor 26 de marze:de
p . ora
; A Hernandez 2021
proporcionada para la realizacion de
los tramites y servicios que se brindan
a la ciudadania
| Héctor Valdés
Consejeria Juridica
Gina Desnisse Valdes
Alonzo
Coord. de Agentes del
MP adscrita a la
FEADEC
T — Clapacita[rda IlosI enlaces de blindaje Jesﬂs Alejandro 15 de abril de
Blindaje Electoral electoral del SIDS, SEFIRC y Jimenez E 49 3 horas 2021

Administracion Fiscal General

F-SGC-020 Rev 04

Abogado adscritoala |

. CGAJ SEFIRC
Margarita Aguirre
Directora de
Participacion y
Contraloria Social
SEFIRC
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Nombre del curso

Objetivo del Curso

Institucién y/o VE
Instructor

No. Part. |

Durac:én
Curso

Fet;ha

Derechos Humanos y
Responsabilidades de los
Servidores Publicos

hacer lo que la ley les manda,
‘asegurando el respeto a los derechos

A través de los Servidores Publicos con

la eficiencia en el desempefio de sus

funciones, disponibilidad de servicio y

responsabilidad, se logre recuperar la
confianza en la ciudadania de que
realmente viven en un Estado de
Derecho entendiéndose por tal, aquel
ente en el que los gobernantes deben

fundamentales )

. Resiliencia

|través de

Salma Alegria Pérez
Acero

3 horas

Dar herramientas a los servidores|
publicos para que puedan modificar la
forma de ver y enfrentar las crisis y
enfrentar las experiencias adversas a
favorecer emociones
positivas y reconstruir la capacidad de

| autoestima y de amor hacia los demas.

Miguel Ruelas Ojeda | E | 17

2 horas

16 de abril de
2021

6 de mayo de 2021

Solucion de Conflictos

Brindar  herramientas para una
resolucion de conflictos basada en el
manejo de habilidades
sociemocionales, comprension,
comunicacion para lograr contemplar
el conflicto como potenciador de
cambios, sin que ello implique generar

Salma Carolina Martinez
Sanchez

viol_encia.

F-SGC-020 Rev 04

2 horas

13 de mayo de 2021
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o Institucion y/o Duracién S
Nombre del curso Objetivo del Curso RatRictor VE | No. Part. Ciiieo Fecha -
Inteligencia Emocional 30 1 hora 27 de mayo de 2021
Dignidad y Desarrollo de
competencias 11 2 horas 25 de junio de 2021 ‘
socioemocionales
Oflcr'naf verde y cambio g i s 12 y 13 de agosto
climatico de 2021
. 26 y 27 de agosto
Incendios Forestales E 8 1 hora de 2021
|

—= - — | _
Oso Negro en Coahuila E 10 1 hora Jide segg;::nbre Ba
Tanatologia Miguel Angel Ruelas E 2 1 hora 17 de sz%t;mbre de
Documentos de Seguridad Lic. Ana Lucia Retta E 7 1 hora 24.de septiembreide

F-SGC-020 Rev 04

2021
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|
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Nombre del curso Obijetivo del Curso jistareion ylo /E | No. Part. Duracion Fecha \.
' Instructor ' Curso
Conocer para incluir Lic. Carlos Valdez E 5 1:30 horas | 20 de s%%tée;mbre Ge
. | 1
Masculinidades Positivas E 7 1 hora " deg{c):;bre de
NOTA: Ver F-SGC-015 Registro de Participantes
I/E = Interno/Externo
Elaboré

(&LLLJ

Lic. Rocio F%ores Ferna

F-SGC-020 Rev 04

Ramos Flores
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